, iinle 27 de fevereiro de 2026
Numero 38

Perﬁl pretendido:
Experiéncia profissional técnica e experiéncia profissional em cargos de dire¢ao/coordenagao;
- Compromisso com o servi¢o publico;
- Planeamento, organizagdo e orientacao para resultados;
- Lideranga ¢ representagao institucional,
- Tolerancia a pressao e contrariedades;
- Relacionamento interpessoal.

Apresentacao de candidaturas:

A candidatura ao presente procedimento concursal ¢ efetuada através de requerimento dirigido a Presidente do

Conselho Diretivo do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, apresentada pessoalmente na Seccdo de

Pessoal do ISSM, IP-RAM, Piso -1, sita a Rua Elias Garcia, n.° 14, 9054 — 503 Funchal, nos periodos compreendidos

das 9h00 as 12h30 e das 14h00 as 17h30, ou remetida pelo correio com aviso de rececdo, dentro do prazo de 10 dias

uteis contados da data de publicacdo do presente aviso no Jornal Oficial da Regiao Autonoma da Madeira, e devera,
sob pena de exclusao, identificar o presente procedimento concursal e ser instruida com os seguintes documentos:

a) Curriculum profissional atualizado, datado e assinado, dele devendo constar os seguintes elementos: nome,
morada, contatos, numero de bilhete de identidade ou cartdo do cidadao, habilitagcdes académicas, fungdes que
exerce bem como as que exerceu, com indicacdo dos respetivos periodos de duragdo e atividades relevantes,
assim como a formacao profissional detida, com indicac¢do da entidade promotora, data de frequéncia e duracao
(horas);

b) Fotocdpia legivel do respetivo certificado de habilitagdes académicas;

c) Documento comprovativo dos requisitos previstos no n.° 1 do artigo 3.° - A, do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.’s 27/2006/M, de 14 de julho e
27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declaragdo emitida pelo 6rgdo ou servigo onde o trabalhador exerce fungdes,
onde conste a natureza do vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constltulc;ao e
cargo, carreira ou categoria e atividade que executa, com indicagdo do tempo de servico prestado na area de
licenciatura;

d) Documentos comprovativos das agdes de formagéo profissional em que participou, se for o caso;

e) Documentos comprovativos da experiéncia profissional, bem como dos conhecimentos que possam relevar para
a apreciagao do perfil pretendido.

M¢étodos de selecao: Os métodos de selegao a utilizar serao a Avaliacdo Curricular e a Entrevista Publica. Os critérios
de apreciagao e valoracao da Avaliacao Curricular e da Entrevista Publica, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respetiva formula classificativa, constam da ata do juri do procedimento concursal.

Juri do procedimento concursal.
Foi nomeado o seguinte Juri para o presente procedimento concursal:

Presidente:

- Dra. Ana Carolina Silva, Diretora do Departamento de Apoio ao Idoso, cargo de direcao intermédia de 1.° grau
do ISSM, IP-RAM.

Vogals Efetivos:
Dr. Fernando Carlos Dias Oliveira Sobreiros, Diretor de Servigos Administrativos, da Secretaria Regional de
Inclusdo, Trabalho e Juventude, cargo de dlre(;ao intermédia de 1.° grau, que substituira a presidente nas suas
auséncias.

- Dra. Silvia Ester Freitas Soares, Diretora do Departamento de Acao Social, cargo de direcao intermédia de 1.°
grau do ISMM, IP-RAM.

Vogais Suplentes:

- Dr. Ricardo Miguel Martins Fontes, Diretor da Unidade de Apoio Técnico a Gestdo de Recursos Humanos,
cargo de direcao intermédia de 2.° grau, do ISSM, IP-RAM.

- Dra. Susete Faria Pereira, Diretora da Unidade de Or¢camento e Contas, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau,
do ISSM, IP-RAM.

Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, aos 25 de fevereiro de 2026.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Nivalda Nunes da Silva Gongalves

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
IHM - INVESTIMENTOS HABITACIONAIS DA MADEIRA, EPERAM

Anuncio de Procedimento n.’ 1/2026

Sumario:
Oferta publica para a selegdo da cooperativa que beneficiara da cedéncia a titulo definitivo e oneroso das parcelas de terreno com a area
global aproximada de 5.580,00m2, localizadas no Caminho dos Saltos, freguesia do Imaculado Coragao de Maria, municipio do Funchal.
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Texto:

OFERTA PUBLICA PARA A SELECAO DA COOPERATIVA QUE BENEFICIARA DA CEDENCIA A TITULO DEFINITIVO E
ONEROSO DAS PARCELAS DE TERERENO COM A AREA GLOBAL APROXIMADA DE 5.580,00M2, LOCALIZADAS NO
CAMINHO DOS SALTOS, FREGUESIA DO IMACULADO CORACAO DE MARIA, CONCELHO DO FUNCHAL, INSCRITAS NA
MATRIZ CADASTRAL RESPETIVA SOB OS ARTIGOS 15 E 16 DA SECCAO G E PARTE DO ARTIGO 66 DA SECCAO E (OP

1/2026)

(Resolug¢ao do Conselho do Governo n.° 60/2026, de 20 de fevereiro, publicada no JORAM, I* Série, n.° 31, de 20 de
fevereiro)

1.

ENTIDADE ADJUDICANTE
Conselho de Governo, com sede na Quinta Vigia, Avenida do Infante, N.° 1, 9004-547 Funchal.

DESTINATARIOS
S6 poderdo apresentar candidatura a presente oferta publica cooperativas do ramo de habitacdo e construg¢ao, nos
termos e condi¢des melhor definidas nas pegas do procedimento.

OBJETO

3.1. O presente procedimento tem por objeto:

a) a constituicdo de um direito de superficie sobre parcelas com a area global estimada de 5.580,00m2,
localizadas no Caminho dos Saltos, freguesia do Imaculado Coragdao de Maria, concelho do Funchal,
inscritas na matriz cadastral respetiva sob os artigos 15 e 16 da Seccao G e parte do artigo 66 da Secgao E,
destinado exclusivamente a execucao das Obras de Construcao; e

b) a subsequente cedéncia a titulo definitivo e oneroso do Terreno identificado na alinea anterior, em regime
de propriedade resoluvel, condicionada a conclusao das Obras de Construcao, a constituicao da propriedade
horizontal, a inscrigdo dos 6nus legais e a transmissao de fragdes habitacionais de contrapartida para a IHM,
nos termos e condi¢des constantes das Pecas do Procedimento.

3.2. A cedéncia a titulo definitivo e oneroso destina-se a constru¢cao de um Conjunto Habitacional composto por, pelo
menos, 40 fogos de tipologias variaveis (T1, T2 e T3), no contexto e ambito do Regime de Habitacdo a Custos
Controlados (HCC), em conformidade com o normativo definido na Portaria n.° 65/2019, de 19 de fevereiro, nos
termos e condicdes definidos no Caderno de Encargos, em conformidade com o Projeto de execucao que vier a
ser aprovado.

ENTREGA DE PROPOSTAS

4.1 Sob pena de exclusdo, as propostas deverao ser entregues na sede da IHM, EPERAM, a Rua Dr. Pestana Junior,
6, 9064-506 Funchal, até as 17:00 H do dia 29 de maio de 2026.

4.2 As propostas serdo apresentadas em papel, devendo ser instruidas de acordo com os requisitos constantes dos
pontos 11 e 12 do Programa de Procedimento.

4.3. As Pecas de Procedimento da presente Oferta Publica poderdo ser descarregadas gratuitamente na pagina da
Internet da IHM - Investimentos Habitacionais da Madeira, EPERAM, sem prejuizo da possibilidade de consulta
na sede da IHM, EPERAM, no horario de expediente da entidade.

4.4. As comunicacoes relativas a presente oferta publica deverdo ser efetuadas para o seguinte enderego de correio
eletrénico: programacooperativas@ihm.pt

PRAZO DE MANUTENCAO DAS PROPOSTAS

Todos os concorrentes estao obrigados a manter as suas propostas, pelo prazo de 240 (duzentos e quarenta) dias,
contados a partir da data do ato publico, considerando-se este prazo automaticamente prorrogado por iguais periodos
se, 60 (sessenta) dias antes do seu termo, os concorrentes ou a entidade adjudicante, para a totalidade das propostas
admitidas, nada disserem em contrario.

LOCAL, DIA E HORA DO ATO PUBLICO

6.1. O ato publico realizar-se-a as 10:00 horas do dia 0til seguinte ao termo do prazo de entrega das propostas, na sala
de reunides da IHM, EPERAM.

6.2. Se, por motivo justificado, ndo for possivel realizar-se o ato publico de abertura das propostas no local, data ou
hora a que se refere o numero anterior, a Comissdo notificard os concorrentes por correio eletronico do novo
local ou da nova data, a qual devera ter lugar num dos 15 (quinze) dias seguintes ao termo do prazo de entrega
das propostas.

CRITERIO DE ADJUDICACAO
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7.1. Cada proposta ¢ pontuada considerando um modelo multifator, composto por trés fatores independentes: a
Avaliacao da Contrapartida (AC), a Adequagao do Empreendimento (AE) e a Avaliacdo do Modelo Cooperativo
(AMC), que assumem as escalas de valores e ponderacao abaixo descritos.

7.2. A Pontuacdo Final (PF) serd obtida pela soma das pontuagdes atribuidas aos trés critérios de avaliagdao, conforme
a féormula:

PF =AC+ AE + AMC

A pontuagdo maxima possivel € de 100 pontos, resultante da soma dos seguintes limites: até 70 pontos para o critério
Avaliacao da Contrapartida (AC),

até 20 pontos para o critério Adequagdo do Empreendimento (AE) e

até 10 pontos para o critério Avaliagdo do Modelo Cooperativo

Onde:

PF - Pontuacao Final - 0 a 100 pontos

AC - Avaliacao da Contrapartida - 0 a 70 pontos

AE - Adequacgao do Empreendimento - 0 a 20 pontos
AMC - Avaliagdo do Modelo Cooperativo - 0 a 10 pontos

8. NORMATIVO APLICAVEL
A presente oferta publica aplicam-se, a Resolucao n.° 60/2026, de 20 de fevereiro, a Resolugdo n.° 1118/2025, de 15
de dezembro, o art.® 32° do Decreto Legislativo Regional n.® 8/2025/M, de 30 de dezembro, as peca do procedimento,
o presente anuncio e subsidiariamente o Codigo dos Contratos Publicos, o Cddigo do Procedimento Administrativo e
o Codigo Civil.

Funchal, 26 de fevereiro de 2026.

A VOGAL EFETIVA, EM SUBSTITUICAO DO PRESIDENTE DA COMISSAO, Carolina Gongalves



